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Nome(i}  Cegnomei)
Indirizzo(i)

Telefonafi}

Fax

E-mail,

Ciltadinanza

Data di nascita

Massimiliano Musio

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoparti
Principali atlivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

L Lavoroo posnzgone r;copem
Pnncma!n amwta e responsablhta :

:Norne e andmzzo de! datore d| lavoro

i ?ipo_'d_i it 0 settore

Date

Laveoro o posizione ricoperti
Principali allivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo dt altwata 0 setiore

Date . S
. Daretto:e Generale Pubbhche Re[aznom

Lavoro o pos;zmne ncopertl
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Cognomefi Nomefi

' .';Assocrato o
j5_'D|retlore Ed;tonala R

Associ
' .Pnncapedr Piemonte 131 - Casona (NA)

Ottobre 2018 ad ogyi
Consigliere Regionale Ordine dei Giornalisti Campania
Membro del Regionale Nazionale delfOrdine dei Giornatisti -

Ordine Nazionale dei Giornalisti Campania
Ordine

'lone Studl e Rlcerche Kompetere

Editore della nwsla on line: kompeterejoumai I%

0710712003 ad oggi
Vice presidente
Proggettazione - Monitoraggio- Rendicontazione - Progetii nazionali ed Europed

Consorzio Re.Ma
Via Francesco Saverio Correra, 250

Ente di formazmne Accredltato Reglone Campama e Regmne i.azqo
15112!2004 -ad ogg1 ' : S IR

Per magglor informazioni su Europass; hittp:Heuropass.cedefop.europa.el
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. Pr_'inc;ipa_!i _'c_lu_i\_.r_i_l__é e responsabilita

‘Attivita di Consulenza _
SrComunicazione e Markenng

- Reingegnerizzazione dei Proceém Azmndall i : ; : '
. “Modelli Organizzativi secondo il decreto 231!20(}1 Asseverazmne de: mocfelh per !a Slcurezza

Nome e indirizzo del datore di lavoro

" Tipo di alfivita o sellore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivith e responsabilith
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atlivita o settore

‘Lavoro o posizione ricoperti e
: :Z-Dlrettore Edn!ona[e

_'Assoclazeone Stl.ldl e Rlcerche Kompetere
"Pnnmpé di Piemome 131 Casana {NA)

“Principal allvita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di altivita o seftore . -

Date

Lavoro o pesizione ricoperti
Principali atlivita e responsahilita
Nome e indirizzo del dalore di lavoro
Tipo di atlivita o settore

. : - Date
Lavoro 0 posuzmﬂe ncopeﬂs

Prmczpalt athwia e responsabsl

Nome e m _|nzzo del datore di Iavoro_'
: " Tipo di allivita o seltore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atlivith e responsabifita

Nome e indirizzo del datore di lavero
Tipo di attivita o settore

R " Dale
Lavoro o posmone racope'm .
B Pnncrpalt atlwaté e responsabuué':
":Nome e mdmzzo det datore d| tavoro'_ -
- P.zzaVavitel5 - Napoh
E ‘Societa di Consulenza e Audmng

' Tipo di attivité 0 se!tore
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Cognomefi Nomeft

“Sviluppe Orgamzzazmn;

- -----Swluppo Comunita;:
~ Sistemi di Gesti

e Responsabﬂ 4, :Bllancm Socraie Risk Management

Dicembre 2011 ad Dicemhfe 2012 i
:-:Esperto Estemo P TTEENT PN IS o S _
:-"_.Slaff Tecmco Assessorato" Pohtlche Socaal: Formazlone Lavero Persona!e POIIZE& Mumclpale :
---_.__--_Informaglovam ' R . o SR
: _Comune di Arzano _
'Pubbhca Ammlnislrazmne

20062011

ne’ Qaa |la S[siemz [)s Gesllone Amblente Ssstemrdl Gesllone del%a Slcurezza Enca_ '

Kmnpetere sl

- P.zza Vanvitelli,5 - Napoll R
"Socteta di Constilenza e Formazione

Maggio 2013 ad oggi

Consigliere Nazionale Ordine dei Glomalisli

Membro del Consiglio Nazionale delfOrdine dei Giomalisli - Commissione Amministrativa -
Ordine Nazionale dei Giornalist

Ordine

_'Assoc;ato

!:d|t9re della rivista on fine: kompetere]oumal it

Marzo 2012 ad oggi

Esperio Esterno

Consulenza Organizzativa

Consorzio Cimiteriale Arzano-Casotia
Pubblica Amminisirazione

Luglio 2010 ad oggi
Esperio Esterno

Membro di Commissione per fa valutazione Progetti di incentivo Pib sviluppo Pil Lavoro del
Programma * Campania Lavoro © a valere sul FONDO SOCIALE EUROPEO

Regione Campania — Assessorate Formazione e Lavoro -
Pubblica Amministrazione

deo fondalore : _' i .
Dlréltore Generale Pubblzche Relazmm
B, D' HOC 5. a s. Slsteml d1 Cerhﬁcazmnc Itaha

Attlwté d: Consutenza

Per magglori informazioni su Europass: htlp:Neurepass.cedafop.curopa.eu
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Dale

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilith
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setlore

Daze
E avoro 0 pos;zmne ncopem_ .f
: Pnnccpah aiiwna e responsablma

Nome e |r;c!:_nz_zq c_ie_l datore difavoro - B
T _'3Viag Porzm 4Cenlto dlfeztonale dl Napo

“Tipo di atiivita o seftore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atlivith e responsabilita
iNome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atlivita o settore

{)ate_

Lavom 0 posmone ncoperh_.
Dncenle %ul cor%o UNIPOL“ La Pohua Km Slcuu

Pnncnpain aiiwna e responsabmta

Nome e mdmzzo del dam{e d: !avo:o
R _.'-Genova

' Tipo i allvita o s'e'tt'dre'

Date

Lavoro o posizione ricoparti
Principali atlivita e responsabilita

Nome e inditizzo del datore di lavoro

Tipo di allivita o seflore

L Date'_
Lavoro 0 posnzlone ncoperi:
Prmcrpah atlmté e responsab:hla

';'N.o_m_e 8 md;nzzo del da_to.re_.dl favoro':;'-

' Tipo di altivita o settore

Date
tavero o posizione ricopeti
Principali ailivita e responsabilit

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atlivita o sellare

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Pagina 3/2 - Curricufum vitae di
Cognomeft Nomef;

'Z “Gmgno 2010 2013
":-'Docente Estemo Quahf calo :

2008 ad 2011

Presidente Collegio di Revisione
Revisicne

Consorzio Fidi Carnpania Api
Consarzio Fidi

:':'0110?/2905 adoggl
Audltor R : . _ .
AudtlarS;s{emz leeshone Quallta Marca!ure CE Norme Vofontane Sy

-QMS ITALIA

: Organlsmo di Ispez&one e di cerlificazione

01/0212005 - ad oggi
Auditor
Auditor Sistemi di Gestione Qualith - Marcalure CE - Norme Volontarie

CSI-S.p.A Gruppo IMQ
V.fe delta Lombardia, 20 - Bollate (M)

Organismo di Ispezione ¢ di cerlificazione

Giugno 20102013
D{}cen!e Estemo Qualiﬁcate

' TI‘A & chals 1 I

“:Societa di Consu[enza e Formazmne

11/2009 - 12/2008
Docente Esterno Qualificato
Docente sul corso UNIPOL “D.gls 196/2003: Il ruolo dell’ ADV ™

TFA & Legal s.rl.
Genava

Societa dl Consulenza e Formazione

Docenie sui c:” o UNIPOL B Fuﬂo ]ncendto ela Poilzza RC il
]rrA&Legals':”} :
_Genova e

‘Societa di Consu[enza F Formazsone

01/10/2008 - 3011612008
Docente Esterno Qualificato

Docente sul corso UNIPOL® Comunicare ¢ Vendere nel rispetto della Normativa™

TFA & Legal s.rl.
Genova

Societd di Consulenza e Formazione

01 105/ 2004 - 30/01/ 2005
Collaborazione

Per maggiort informaziont su Europass: hilp:feuropass.cedefop.europa.eu
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Principali atlivita e respensabilita

Nome e indirizza del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principati alfivith & responsabifita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperii
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del dalore di favoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricaparti
Principali attivita e responsabilita

Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atlivita e responsabifita
Nome e ingirizzo def datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro 0 posiziong ricopeti
Principali atiivita e responsabilita
Nome e indirizzo def dalora di lavoro

Tipo di attivita o settere

Date

Lavoro o posizione ricoperli
Principali altivita e respensabiiita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setftore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Pagina 412 - Cunricutum vitae ¢t
Cognomefi Nomei

Caltaboralore per la " Creazione degli Standard per [o sviluppa della Responsabilith Scciale nelle PMI
della regiona Campania

LET - Laboratorio Eitico della Regione Campania
Via Pessina

Ente senza scopo di lucro

10/04/1999 - 20105/ 2005
Collabaratore
Responsabile Geslione Qualita e Marcatura Prodotli

AZ PERASOLE S.R.L.
Via Casotia, 42 8. Pietro a Paterno Napoli

Produzione di Chiustre Civill, Garages ed Industriali

01/10/2004 - 11/06/ 2005
Incarico professionale

Formatore per il corso ¢i Offerla Formativa Integrata Sperimentale - Corso "Organizzatore di
vacanze, feste e ricevimenti”

LP.S.S.AR, 1. Cavaleantt
Via Tavemna del Ferio- San Giovanni a Teduccio {Na)

Ente pubblico

11042005 ~ 30/06/ 2005
fncarico prafessionale

Formatore per il corse IFTS Ministeriale Mis 5.1 PON Scugla - IFTS Mis 5.1 - “Tecnico superiore
per la ristorazione e la valorizzazione dei prodotli territoriali e delle produzieni fipiche”

Istituto Superiore Statale Alfonso Maria d¢ Liguori
Via 1. Campanela - Acerra {Na)

Ente pubblico

3110303 al 01/04/2004

Incarico professionale

Dacente qualita

TecnoQuality s.r.l. = Corso Qualificato KHC
Societa

16/03/2003 al 31/08/2004
Dirstlore
Direttore Generale

TeenoQuality sl
Via G. Porzio,4 Centro Direzicnale di Napoli is, F11

Societa di consulenza Aziendale

10/01/2002 al 01/06/2003

Docente

Dacente Corsi di Formazione Professionale

CENTRO STUDI LUIGI STURZO E CONSORZIO QUADRA
Ente di Formazione

01/01/2600 -01/01/2001
Responsabile di area
Responsahile del settore Consulenza Area Qualiti/Ambiente,

Par maggior informazioni su Europass: hitp:ffsuropass.cedafop.europa.eu
© Comunita evropee, 2003 20080628




Nome e indiizzo del datore di lavoro

Tipo di atlivila o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atliviti e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di altivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principal atlivith e responsabilitd
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di allivitz o seltore

Date
Lavoro o posizione ricoperii
Principali attivita e respansabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atlivita o sellore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematichefcompetenze
professionali possedute

Nome e lipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Livello nefla classificazione nazionale
o internazionala

Date

THolo della qualifica rilasciata

Principali temaliche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Livello nella classificazione nazienale
o inlemazionale

Date

Titolo defla qualifica rilasciata

Pagina 5/2 - Curriculum vitae ¢
Cognomef: Nomefi

PROTOM S.r.l,
Via G. Parzio n.4 - CDN - IS F11 - Napali

Sociela di servizi alla imprese

01/01/1999 - 311211899
Project manager

Censulente per la progettazione e lMimplementazione di Sistemi di Qualita e Sistemi di Gestione
Ambientale

PROTOM S.r.l
Via G. Porzio n4 - CON - 1S F11 - Napoli
Societa di servizi alle imprese

10/01/19989 al 31/12/2001
Docente a Contratio di Colfaborazione Coordinata ¢ Continuativa
Docente Corsi di Formazione Professionale in materie aziendali

CONSORZIO RIGEL
Via G. Jannelli - Napoli

Enfe di Formazione

10/01/1997 - (38/03/1998
Project Manager

Attivita di consutenza presso la C.5.C {Creative System Consullino) studio Svignano
Per fa progatiazione di Sistemi di Qualita, e conlrallo direzionale per PMI

C.5.C (Creative System Consultino) studie Svignano

Centro Direzionale di Napoli
Studio di consulenza

10/09/1989 ad Oggi

Economico Aziendali

Universita Federico Il Napolf Facolta di Economia € Commercio

Facoltativo {v. istruzioni)

Febbraio 2004 - giugno 2004
Altestato di frequenza

Master in Gestione Risorse Umane
Materie: Comunicazione, amministrazione def personale, selezions, formazione, organizzazione
aziendale

Consorzio Ro.Ma

Facoltativo (v, istruzioni)

10/03/2004 -16/03/2004
Aftestalo di frequenza

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:ffeuropass.cedefop.eurapa.eu
® Cemunitd europee, 2003 20080528




Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e fipo d'organizzazione
grogatrice dell'istruzione e
formazione

Livelto nella classificazione nazionale
o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali temaliche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogalrice deltistruzione e
formazione

Livello nella classificazione nazionale
o intemazianale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principafi temaliche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazicne
erogatrice dellistruzione e
formazione

Livelto nelfa classificazione nazionale
ointernazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali temalichefcompetenze
professionali possedute

MNome e tipo d'organizzazione
eregatrice dellistruziona ¢
formazione

Livello nella elassificazione nazionale
o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali temaliche/competenze
professionali possedute

Nome e lipo d'organizzazione
erogatrice dellistruziane e
formazione

Livello nelfa classificazione nazionale
o internazionale

Date

Titolo della quatifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Pagina 6/2 - Curriculum vitae di
Cognrome/i Nomefi

Gestione dei Progetti

PMP istitulo di project Management

Facoltativo (v. istruzioni)

Dicembre 2007 - Giugno 2003

Allestalo di frequenza

Corsa di speciatizzazione in Sviluppo manageriale

Materic: Markeling, organizzazione, strategie, risorse umamie ¢ ammtinistrazione del personale,

qualitd e logistica

Luiss Management S.p.a

30/01/2001 30/06/2001
Aftestalo di frequenza
Analisi Finanziaria e Controllo di Gestione

IFAF Istituto df Finanza Aziendale

Valutalore
Corso 40 ore Sistemi oi Qualita Aziendale

CEPAS

Valutatore
Corso 40 ore Sistemi oi Gestione Ambienlale

CEPAS

20/05/1984 af 18/07/1983
Diploma di Ragioniere
Contabili

Per magglori informazioni su Eurepass: htip:feuropass.cedefop.europa.eu
® Comunitd europee, 2003 20060628




Nome e tipo d'organizzazione
erogalrice dellislruzione &
formazione

Livello nella classificazione nazionale
o infernazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelinguale)

Altrale) linguale)
Autovalulazione
Livetfo europeo {*)
lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e compelenze
informatiche

Capacits e competenze arlistiche
Alire capacita e competenze

Patente

Pagina 7/2 - Cutricalum vitae di
Cognomefi Nomaf:

istituto Tecnico Commerciale Andrea Torrente

ltaliano
INGLESE
Comprensione Parlato Scritto
Ascolio Leltura Interazione orale Produzicne orsle
Buona Buono Buono Buono Buono
Buono Buono Bueno Buono Buono

{*) Quadro comune eiapen o ledmento per le lingue

Durante Parco della nia vita privata ¢ lavorativa, avendo fatto sport a livello agonistico,
ricoprendo ruoli in note associazioni sociati/culturali e di rappresentanza, avendo da sempre
ricoperto ruoli in cui la communicazione ¢ fondamentale, ho avuto modo di sviluppare:

- attitudine alla comunicazione e relazione;

- attitudine al lavoro in team;

- raggiungimento all’obictiivo;

- problem solving,

- Coordinamento ¢ geslione di risorse umane: queste competenze le ho sviluppate ¢
incrementate ¢ netle attivitd di docenza in Corsi di Formazione - dove olire ad inscgnare,
dovevo anche gestire un gruppo (aula) - e nelle attivita connesse alla mia mansione di
Direttore Generale della societa Kompetere e come Presidente dell’associazione Leo Club
Caloria Sebeto

Cocrentemente alle mie esigenze di lavoro ho acquisito ¢ sviluppato una;

- Buona conoscenra del Pacchetio Otfice,

- Buona conoscenrza del 8.0 Microsoft Windows XP , Vista, SBS, Linux.
- Oltima conascenza di reli WAN e LAN,

Descrivere tali competenze e indicare dove sono stale acquisite. {facoltativo, v. istruzioni)

Innala capacita per il disegno artistico.
Spiccata propensione alfa ricerca e alfinnovazione

8

Per magglon informazioni su Europass: hip:fleuropass.cedefop.europa.eu
O Comunita europee, 2003 20080628




Uiteriori informazioni

Principali articoli in materia di 231/01
[Linea Guida all’elaborazione di Modelli Organizzativi di Gestione
e Controllo ex d.lgs 231/2001 - relativo alle societa di servizi edito
da Assoconsult —Confindustria giugno 2012
Auticoli o Pubblicazioni Per finalitay| N1odello 231 Applicazione operative
scientifichei _ . . . . .
Edito da Associazione Studi e Ricerche Economiche Kompetere
Maggio 2010
Oltre le piu semplici prospettive
Leadership
Marketing digitale

Allegati  Enumerare gli allegati al GV, (facoltalive, v. islruzioni)

Aulorizzo il irattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in maleria di protezione dei dati personali

Firma

Pagira 812 - Curicutum vitae df  Per maggior informazioni su Europass: hilp:fauropass.cedefop.eurapa.cu
Cognomefi Nomefi @ Comunitd evropee, 2003 20080628




